Dnevni Avaz, September 29, 2003

Two new proposals for the Bulldozer Committee

The Same Privileges for Local and
Foreign Investors

Regional Bulldozer Committees want to select proposals they will vote on

[P.13] Members of “Drvo BiH” association, in
a meeting last week in Bihac unanimously
supported two new proposals that should be
voted on today, at the third Bulldozer Plenary
Session.

“Export prices”

The first proposal is to equalize and approve
the same privileges for local and foreign
investors and the second one is approving of
special “export” price of electricity for BiH
companies that sell their products abroad, i.e.,
as the Association members say, that all BiH
export companies pay the same price for
electricity as the company “Aluminij” from
Mostar.

As Alija Remzo Baksic, secretary of the
association “Drvo BiH” that includes 80
companies from wood processing industry
from both entities told Dnevni Avaz, all
regional Bulldozer committees supported the
two proposals at the meeting in Bihac.

“We have full support from all our members
and all regional committees for the two new
proposals that we had already sent to the
Bulldozer Committee,” Baksic said.

If these two proposals get adopted on today’s
session of the Bulldozer Committee, they will
be forwarded to BiH parliaments for adoption.
However, due to complicated procedure and
proposal selection, they fear at the “Drvo BiH”
that the proposals might not reach the
Bulldozer Committee today.

Own criteria

“I still hope that our proposals will be voted
on. Standpoint of all regional Bulldozer
committees is that their representatives must
select priorities to vote on in this meeting,
instead of someone else doing it for them,”
Baksic explained.
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Znacajni uspjesi Rudnika Kakanj

Ne postoji driavna firma koja ie izmlnla toliko obaveza prema

Rndnikl(nhmdmhmnhn-
nsolidaciju u posljednje Setiri go-
dme,nm]:puu;nutuuorp—
wuimmmm'mﬁf
ek Rudnika Haris Netmarlija.

Mnugu invalida
rije Setiri godine
od 20 uk}h pgtum uglis sad je
smanjen na 3,7 maraka. Mi smo
_ majveta socijalna ustanova u Ka-
knju, jer od 2.250 ljudi kon pri-
maju placu, 450 je invalida rada i
rata, a 40 je prosjetno na privre-
menom bolovanju. Dakle, 1.300
lindi zaraduje ?h-{-u Zd 5Ve, ana
li-e: nam odlazi 2,5 rmhnna

M mijesetno, odnono 65
rihoda. Nema driavne m'ne
oja izmiruje ovoliko datbina
drZavi, jer smo od rata nsovamo

drzavi, kaze Neimarlija

Neimarlija: Viastite investicije
isplatili vide od 90 posto svih
daZbina - ka?e Neimarlija.

On navodi da bi, uz sedmer-
ostruko smanjenje tekuéih gu-
bitaka, Rudnik poslovao usp-

je3nije da izbjegava druge oba-
veze prema vi; kao §to 1o
&ini veéina firmi u okrufenju.

Stara jama

- Vige od deset miliona KM
dali smo za eksproprijaciju ze-
mljifta, a svaki vlasnik je prave-
dno nphéna Uradili smo lum
star r koji je poslj
put sadinjen I9I0 god'me, da ra-
zgranitimo ta je nafe ,jedan
kroz jedan®, a §ta tude. Sad sami
widemo u kredit* od 1,5 miliona
KM da bismo rijedili sudbinu
495 ljudi iz Stare jame koju gasi-
mo. Zamislite, 500 ljudi ¢e unu-
tar firme dobiti drugi posao, ta-
ko da niko.nede ni primijetiti
gafenje jedne od najveéih rudar-
skih juma u BiH - tvrdi Neimar-
lija. A.DZONLIC

Dva nova prijedloga BuldoZer komisiji

Iste povlastice domacim
| stranim investitorima

Regionalne buldoZer komisije Zele same birati prioritete priledloga

_Clanovi Udrugenja ,Drvo

na sastanku odrZzanom kr-
ajem profle sedmice u Bihadu
jedn no si dva no-
va prijedloga o kojima bi se da-
nas na trecem plenarnom zasje-
danju trebali izjasniti Elanovi

doZer komisije.

»izvozne” cijene

Prvi prijedlog- je izje-
dnacavanje i odobravanije istih
povlastica stranim i domadim
investitorima, 8 drugi je odolm-
vanje specijalne wizvozne" cije-
ne elektri¢ne energije onim bh.
preduzecima koja ce svoje proi-
zvode prodavati van- granica
BiH, odnosno, kako ka#u
flnnow UdruZenja, da sva bh.
izvozna preduzeca placaju stro-
II.I istoj c:lcm kao i mostarski

uminij*.

Kako je za .Avaz® izjavio
Alija Remzo Bak#ié, sckretar
UdruZenja .Drvo BiH* koje
okuplja osamdesetak kompanija

0 kojima Ge se glasati

Bh. proizvodadi: Struju placati kao
i mostarski , Aluminif**

iz drvopreradivatke industrije
iz oba bh. entiteta, glasove po-
drike za ova dva prijedloga na
sastanku u Bihaéu dale su i sve
regionalne buldoer komisije.

- Imamo punu podrfku svih

nafih &lanova i svib regionalnih
komisifa za na%a dva nova ﬂ]e-
dl kaja smo veé upunh Bu-

IdoZer komiliu - rekao je
Bakdié.
Uiollku ova dva prijedlo
budu usvojena na joj sr‘

dnici Buldoler komisije, onda
&om biti muluedembh plr

iy e

!mmpltcmne
procedure i se :edlosa,
u UdruZenju .;Drvo ll-l stra-
huju da prijedlozi uopée ne
dodu danas do BuldoZer komi-

sije. :
V_Iasllli kriteriji

- Ipak se nadam da ée se o
nadim prijedlozima glasati. Jer,
stav je svih regionalnih
IdoZer komisija da njihovi pre-
dstavnici na ovom sastanku mo-
raju birati prioritete medu prije-
dlozima o kojima ¢e se glasati, a
ne da to radi neko drugi - po-
jadnjava Bakiié, E.D.

Skup privrednika Doboja i Gracanice

IMianje birokratskih barijera

U Gratanici je nakon Doboja
odrian drugi skap privrednika i
viasti dﬂm opéina, te predstavni-
ks OHR-a i konsultanata kuce Ba-
nok Konsalting. Olmpimu:
vmtmh inicirao je Ured visokog

vg:h,lﬁmnaimno je sre-
vicarskog fonda za brzo

Clli pllm -projekia jeste ra-
zmjena iskustava u pruanju

usluga i komunikacije sa grada-
nima u oblasti privatnog podu-

Razvili ﬂrw.l Susrel v .
Gracanici

zetnidtva. Zamifljeno je da pro-
jekat rezultira brzim i mlljw:m
promjenama kako bi se medun-
arodnoj zajednici i poslovnim
ljudima pokazalo da Bosna i
Hercegovina ozbiljno shvata
poboljianje svog poslovnog ok-
rufenja.

Doboj i Gratanica dobivaju
opremu i tehnicku pomoé kako
bi pojednostavile proces Tegistr-
acije poduzetniitva kod fizidki
i pravnih lica. H.

- Kako je izvoz jedini
mme@or i pol:mleiiﬁee.km
mskog rasta svake zem
nje moZda treba, nﬁam&h—-
mi:‘i::u? Odsn

vor ]l! je-
dnostavan; zato §to imlmo za-
_starjelu i tradic
du - smatra Elvir cbmé, d.l-
rektor firme e.Lab.

- Mokemo li ofekivati br!e

J tivnih i ih
mulma bez dodatnog potica-
nja proizvodnje za izvoz, bez
amci;e zn poticanje izvo:

bez poyetanja konkurentnosti
i bez smanjenja uvoza? Resa-
lno veomu tegko - k;.le on.
mshh pokazatelja stvorila bi
se povolinija poslovna klima

omade i strane ulagace.

- Moramo smanjiti ovisnost
domadeg proizvoda o uvozu re-
prumar.mula i sirovina. Pri to-
me treba voditi rauna da nad
proizvod bude finalni proizvod,
Mﬂnﬂn s msprodajom nacio-

recimo drveta -
n.kl}utu]c tor e.Laba,
Takoder, neophodnao je po-

':Javoﬁnposhmaldhma

ati iz

KO pove
Elvir Celebigic, e.Lab Saraievo

stvorila bi se
i strane ulagade

: Prestali s rasprodajom
nacionalnog blaga

tpuno stabilizirati bankarsko
triifte kaoje bi trebalo biti vide
okréenuto ka investicijskom
bankarstvu, te smanjenju ka-
matnih stopa, i eventualno u
buduénosti razmisliti o kli-
mom kursu domade valute i
ukidanju Valutnog odbora.

- KM, &vrsto vezana za eu-
ro, priliéno destimulativno
gﬁluie za izvoznike - kade

ebidié, ED.

JDaimlerChrysler* otpusta 1.000 radnika
Slabija prodaja |
-ercedesovin“ modela

Njemacko-nmeritka Empaci-
jr wDaimlerChrysler” ukinui ée
1.000 radnih- u glavnoj fa-
briciu tu ; obja-
vljeno je u listu radni savijeta

hn%.nne, javlja Tanj
mpanija je odbila komenti-

rati_pisanje lista v izdanju ra-
d:ﬁ;ﬁwm za koji, prema
n m zakonu, veéina ko-
mpanija mora osigurati sredstva i
prostor za rad. Savjet biraju npo-
sleni i to tjelo e od

omujtem zbug slabe gudme

E~ klase i S-khteko;in i:udu;u
u fabrici Sindelfingen sa 43.000

Kompanija prebacuje dio e
10| nje u montaZno postro-
|Pen]'e u Bremenu gde je obavezna
zadriati stalnu radnu snagu, u
kojem je takoder proizvodnja
gﬂh zbog slabe mtnle mod;:in

uprave komfnije, pmm;gl: je
agencija D)

U listu je objadnjenc da je rijed
o radnicima koji imaju kratko-
roéne vore o radu kojima je

kompanija obetala da mede biti

DaimlerChrysler saopéio je
da ée uloZiti oko 600 miliona do-
lara u profirenje ,Mercedesove*
fabrike u Alabami éime ée udvo-
struditi proizvodni itet’'na
oko 160.000 vozila je i broj
zaposlenih na oko 4.000.




